
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อมูลทั่วไปโรงพยาบาลดงเจริญ 
ที่อยู่ เลขที่ 111 หมู่ที่ 2 บ้านไทรย้อย ต าบลส านักขุนเณร อ าเภอ ดงเจริญ จังหวัดพิจิตร 
โทร. 056-039-790 / 056-039-791 
Email-dongcharoen.hospital@gmail.com 
ประวัติโดยสังเขปโรงพยาลดงเจริญ 

โรงพยาบาลดงเจริญ สร้างบนเนื้อที่ 25 ไร่ โดยชาวอ าเภอดงเจริญร่วมกันทอดผ้าป่าหาทุน
ทรัพย์ในการ จัดซื้อที่ดิน มอบให้ และได้รับจัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างในปีงบประมาณ 2554 
ด าเนินการก่อสร้าง จนแล้วเสร็จ เมื่อเดือนพฤษภาคม 2556 เริ่มเปิดด าเนินการวันแรก วันที่ 8 สิงหาคม 
2556 โดยในช่วงแรก เปิดให้บริการรักษาพยาบาลตั้งแต่ 08.30 – 20.00 น. และตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน 
2559 เป็นต้นมา ทางโรงพยาบาลดงเจริญเปิดให้บริการผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉินตลอด 24 ชั่วโมง ปัจจุบัน      
มี เจ้าหน้าที่ ให้บริการทั้งหมด 85 คน ซึ่ งเป็นนายแพทย์ 3 คน ทันตแพทย์ 3 คน เภสัชกร 3 คน                     
พยาบาล 16 คน และเจ้าหน้าที่ฝ่าย สนับสนุนอื่นๆ 60 คน ให้บริการส่งเสริม สุขภาพป้องงกันโรค ให้บริการ 
ตรวจรักษาโรคทั่วไป แผนกผู้ป่วยนอก แผนกผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน คลินิก โรคเบาหวาน-ความดันและบริการ 
ทันตกรรม จ านวนผู้ป่วยนอกที่มารับบริการในปีงบประมาณ 2568 ถึงวัน ปัจจุบัน ทั้งหมด 9,724 คน        
จ านวน 39,824 ครั้ง ทางโรงพยาบาลดงเจริญด าเนินงานโดยมุ่งวิสัยทัศน์ของ หน่วยงาน คือ โรงพยาบาลดง
เจริญจะเป็นโรงพยาบาลคุณธรรม ให้บริการด้านสุขภาพอย่างมีมาตรฐาน โดย ภาคีมีส่วนร่วม ประชาชนพึง 
พอใจ เจ้าหน้าที่มีความสุข ปัจจุบัน นายจิระพันธ์ สุขขี นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) รักษาการ
ในต าแหน่งผู้อ านวยการ โรงพยาบาลดงเจริญ  

 
 
 

ข้อมูลผู้บริหารโรงพยาบาลดงเจริญ 
ชื่อ – สกุล 
นายจิระพนัธ์  สุขขี 
ต าแหน่ง  
นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกนั) 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลดงเจริญ 
เบอร์โทรศพัท์ 056-039-790 / 056-039-791  



 
 

รายชื่อผูด้ ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลดงเจริญ 
 

1. นายดิเรก ข าแป้น  3 เมษายน พ.ศ. 2556 – 5 มกราคม พ.ศ. 2557   
2. นายวิศิษฎ์ อภิสิทธิ์วิทยา  6 มกราคม พ.ศ. 2557 – 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
3. นายไพรัช กาวประเสริฐ  9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 – 26 เมษายน พ.ศ. 2559 
4. นายวิศิษฎ์ อภิสิทธิ์วิทยา  26 เมษายน พ.ศ. 2559 – 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
5. นางสาวปัทมา สายสุจริต  31 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 – 30 กันยายน พ.ศ. 2566 
6. นายจิระพันธ์ สุขขี   1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 – ถึงปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลดงเจริญ 
ตามประกาศส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มูลต่อสาธารณะผา่นเวบ็ไซต์ของหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ชื่อหน่วยงาน : โรงพยาบาลดงเจริญ (กลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน)บริหารทั่วไป  
วัน/เดือน/ปี : 2 ตุลาคม 2568 
หัวข้อ : MOIT 2 หน่วยงานมกีารเปดิเผยข้อมูลข่าวสารที่เปน็ปจัจบุนั  

1. ข้อมูลพื้นฐานที่เปน็ปัจจุบนั ประกอบด้วย 
1.1 ข้อมูลผู้บรหิาร แสดงรายนามของผู้บริหารของหน่วยงาน ประกอบดว้ย 
(1) รูปถ่าย 
(2) ชื่อ-นามสกลุ 
(3) ต าแหนง่ 
(4) หมายเลขโทรศัพท ์
(ต้องมีครบทั้ง 4 รายการ) 
1.2 นโยบายของผู้บริหาร 
1.3 โครงสร้างหน่วยงาน 
1.4 หน้าที่และอ านาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
1.5 กฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินงาน หรือการปฏิบัตงิานของหน่วยงาน 
1.6 ข่าวประชาสัมพันธ์ ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เกีย่วกับการด าเนินงานตามหน้าที่และอ านาจ และภารกิจของหน่วยงาน และ
เป็นข้อมูลข่าวสารที่เกิดขึ้นในปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
1.7 ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน ประกอบดว้ย 
(1) ที่อยู่หน่วยงาน 
(2) หมายเลขโทรศัพท์ของหนว่ยงาน 
(3) หมายเลขโทรสารของหน่วยงาน 
(4) ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนกิส์ของหน่วยงาน 
(5) แผนที่ที่ตั้งหน่วยงาน 
(ต้องมีครบทั้ง 5 รายการ) 
1.8 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็นที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเหน็ต่อการด าเนินงานตามหน้าที่และอ านาจและ
ตามภารกิจของหน่วยงาน 
2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH 
3. พระราชบญัญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
4. ประมวลจรยิธรรมข้าราชการพลเรอืน พ.ศ. 2564 
5. ข้อก าหนดจริยธรรมเจ้าหนา้ที่ของรฐั ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 
6. ยุทธศาสตร์และแผนระดับชาติ จ านวน 3 ระดับ ประกอบด้วย 
6.1 แผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 
6.2 แผนระดับที่ 2 ได้แก ่
6.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
6.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
6.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาต ิ(พ.ศ. 2566-2570) 
6.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้องกับการตอ่ต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ได้แก่ 
6.3.1 แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทจุรติและประพฤตมิิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
6.3.2 แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
6.3.3 ยุทธศาสตร์ด้านมาตรฐานทางจริยธรรมและการส่งเสริมจริยธรรมภาครัฐ (พ.ศ. 2565-2570) 
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7. แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของ
กระทรวงสาธารณสุข ประกอบด้วย 
7.1 แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิิชอบ กระทรวงสาธารณสขุ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2566-2570) 
7.2 แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
8. นโยบายและยุทธศาสตรข์องหน่วยงาน 
9. แผนปฏิบัติการของหน่วยงาน (แผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงานทุกแผน) 
10. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน (เปน็ไปตามข้อ 9.) 
11. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีของหน่วยงาน ตามแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน 
12. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บรกิารของเจ้าหนา้ที่ 
13. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
14. คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนนุของหน่วยงาน 
16. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ ในปีทีผ่่านมา (ของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568) รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
17. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤตมิิชอบ ในปีที่ผ่านมา (ของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568) รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
18. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย 
18.1 การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
18.2 แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
18.3 ผลการด าเนินการตามแผนการจัดซื้อจดัจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามรอบระยะเวลาที่
ก าหนดในกรอบแนวทางของหน่วยงาน 
18.4 ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัตงิาน เพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิใ์จในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปดิเผยขอ้มูลความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจา้หน้าที ่
Link ภายนอก : 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
หมายเหตุ : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
                ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                              ผู้อนมุัติรับรอง 
                    
               (นายกษิด์ิเดช  อุนนิมิตร)                                           (นายจริะพนัธ์  สุขขี)                                    
       ต าแหน่ง จพ.ธุรการ                                   ต าแหน่งรก.ผู้อ านวยการโรงพยาบาลดงเจริญ                                
        วันที ่2 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568                             วันที่  2  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 
                                               ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
                                                    (นายปฐมพงศ ์จันทร์ข า) 
                                               ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
                                            วันที่  2  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 

 


