
 

  

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลดงเจริญ จังหวัดพิจิตร โทร. 0 5603 9790                                           

ที ่  พจ 0032.211.1/455 วันที ่     30  มกราคม  2566 

เรื่อง    ขออนุญาตเผยแพรร่ายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดงเจริญ        
ด้วย ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้กําหนดให้การประเมินคุณธรรม และความ

โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เป็นมาตรการเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต และ เป็นกลไกในการ
สร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการดําเนินงานอย่างโปร่งใสและมคีุณธรรม โดยใช้แบบสํารวจหลักฐานเชิง
ประจักษเ์ป็นเกณฑใ์นการประเมิน  

ในการน้ี กลุ่มงานบริหารทั่วไป เห็นควรดําเนินการกรณีดัชนีวัฒนธรรม คุณธรรมใน องค์กร ตัวชี้วัดที่ ๗ : 
การดําเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต จึงขอเสนอรายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงการ ทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ของโรงพยาบาลดงเจริญ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และเผยแพร่บนเว็บไซต์ ของหน่วยงาน เพื่อเป็นแนวทางและ
ส่งเสรมิให้หน่วยงานสามารถป้องกนัการทุจริตไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
                                            
 

ลงชื่อ.............................................. 
(นางชนิดา  กันตี) 

ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัตกิาร 
หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 
 
 
                                                                - อนุมัต ิ
       
                                                        (นางสาวปัทมา สายสุจริต) 
                                                              นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดงเจริญ 
 
 
 
 


