
 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลดงเจริญ กลุ่มบริหารทั่วไป โทร. 056 039 790                                       

ที ่ พจ ๐๐๓๒.211.1/475                                 วันที ่       14   มีนาคม 2566 

เรื่อง  รายงานผลการส่งเสรมิการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณี  

          การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน  

เรียน  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพิจิตร  

 1. เรื่องเดิม 

 ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ขอให้รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์ อ่ืนใด
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 รอบ ๖ เดือน ผ่านทางระบบ MOPH Solicit Report System (MSRS) 
ภายในวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖6 เพ่ือรวบรวมรายงานฯ น าเสนอคณะกรรมการจริยธรรมประจ าส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขทราบ และจัดส่งส านักงาน ก.พ. นั้น (เอกสารหมายเลข 1) 

 2. ข้อเท็จจริง      

 กลุ่มกฎหมาย โรงพยาบาลดงเจริญ ได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รอบ ๖ เดือน ผ่านทางระบบ MOPH Solicit Report System (MSRS) 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว ไม่พบหน่วยงานมีการเรี่ยไรหรือเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเรี่ยไร และไม่พบเจ้าหน้าที่
รัฐรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด (เอกสารหมายเลข 2) 

  ๓. ข้อกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

  3.1 พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

พ.ศ. ๒๕๖๑  

  มาตรา ๑๒๘ ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจ
ค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับ     
ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดย
ธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 

  ความในวรรคหนึ่งมิให้ใช้บังคับกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากบุพการี 
ผู้สืบสันดานหรือญาติท่ีให้ตามประเพณีหรือตามธรรมจรรยาตามฐานานุรูป 

  บทบัญญัติในวรรคหนึ่งให้ใช้บังคับกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของผู้ซึ่งพ้นจาก 

การเปน็เจ้าพนักงานของรัฐมาแล้วยังไม่ถึงสองปีด้วยโดยอนุโลม (เอกสารหมายเลข 3) 

 

 

/3.2 ประกาศ ... 



 

 

ความเห็นผู้มีอ านาจสั่งการ 
(/) อนุมัติ  ( )ไม่อนุมัติ 

 

 
(นางสาวปัทมา  สายสุจริต) 

นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลดงเจริญ  
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  3.2 ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง 
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ  พ.ศ. 2563 
(เอกสารหมายเลข 4) 

  3.3 ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเรี่ยไรของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2544 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 (เอกสารหมายเลข 5) 

 ๔. ข้อพิจารณา 

    พิจารณาแล้ว เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 จึงเห็นควร รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณี
การเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์ อ่ืนใดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รอบ ๖ เดือน 
ให้ผู้บังคับบัญชารับทราบ และน ารายงานดังกล่าวเผยแพร่บนเว็บไชต์โรงพยาบาลดงเจริญ 

   ๕. ข้อเสนอ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลดงเจริญ 
ต่อไป 

  
 

ลงชื่อ............................................. 
    (นายกษิดิ์เดช  อุนนิมิตร) 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

 
ลงชื่อ.............................................. 

(นางชนิดา  กันตี) 
ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติ 

หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
 
 

 
 
 
 

 
 


